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RESUMO

Os catadores de materiais reciclaveis integram uma categoria profissional frequentemente exposta a diversos riscos
associados as condigGes de trabalho no manejo dos residuos. O estudo objetivou identificar as condiges de trabalho
e saude dos catadores, no municipio de Ponta Grossa-PR, no periodo da pandemia de COVID-19. Para o
desenvolvimento da pesquisa, utilizou-se uma amostra composta por 83 catadores associados. Entre os achados foi
identificado que a maioria dos catadores eram do género feminino (72,3%). O perfil profissional demonstrou que os
catadores realizavam esse trabalho por necessidade (34,0%) e por ser a Unica oportunidade (26,0%). Em relagdo a
saude e riscos ocupacionais, em periodo de pandemia, foi identificado, que, apesar dos catadores terem desenvolvido
estratégias de protegdo para evitar o contagio por COVID-19 (94,0%), quase metade dos trabalhadores (47,0%)
tiveram contato com residuos potencialmente infectantes. Durante esse periodo, houve a suspensao das atividades
somente para aqueles com idade avangada (16,9%). Com relagdo aos casos de COVID-19, 98,8% dos participantes
disseram ndo ter contraido a doenga, contudo esse resultado ndo descarta o fato de que os catadores estiveram
expostos a riscos de contdgio. A partir desse diagndstico, foi possivel concluir que a pandemia da COVID-19 causou
diversas alteragdes na vida do catador, que revelou a necessidade do desenvolvimento de agGes emergenciais de
carater preventivo a salide desses trabalhadores. Por essa razdo, sugere-se a continuidade de estudos a fim de nortear
a elaboragdo de estratégias que possam ser adotadas em outras situagdes epidémicas de ampla disseminagdo,
semelhantes as vivenciadas no periodo da COVID-19.

PALAVRAS-CHAVE: CondigSes de trabalho. Condigbes de salide. COVID-19. Gestdo de Residuos.

1 INTRODUCAO

O crescimento exponencial da populagdo, aliado aos desenfreados habitos de
consumo, reflete uma ameaca ao meio ambiente e a saide humana. Como resultado desse
evento apresenta-se a alta geracdo e grande concentracdo de residuos, especialmente, nos
centros urbanos. A consequéncia de um maior consumo implica numa maior exigéncia quanto a
destinacdo final do produto, sendo o servico de coleta e triagem etapas fundamentais no
gerenciamento adequado dos residuos.

Atualmente, com a ascensdo do desenvolvimento sustentavel, os catadores de
materiais reciclaveis tém tido papel fundamental na gestdao dos residuos sélidos e na industria
de reciclagem do pais (Gouveia, 2012). O protagonismo do catador intensifica-se ainda mais
guando se considera o senso comum de que a sociedade ainda ndo coleta, segrega ou trata
adequadamente seus residuos, provocando sérios danos a saide humana e ao meio ambiente.
Além disso, os residuos coletados pelos catadores somam parte dos materiais que chegam as
industrias de reciclagem, sendo esses profissionais os responsaveis pela inser¢do desses
materiais em novos ciclos produtivos. Vale destacar que, a eficiéncia administrativa desse setor
possibilita maior valorizacdo dos residuos, gera emprego, promove inclusdo e a formalizacao dos
catadores no mercado de trabalho.

No contexto de formalizacdo, evidencia-se o papel das cooperativas e associa¢des de
catadores, as quais tém por objetivo o aumento na produtividade e a promocdo de melhores
condicGes de trabalho. Esse seria o cendrio ideal, caso o sistema operasse de maneira adequada,
entretanto, ndo é raro encontrar lacunas em estudos relacionados a essa tematica,
principalmente, no que diz respeito as condi¢Ges inadequadas de saude e trabalho dos
catadores.

Nesse cendrio, destaca-se a Politica Nacional dos Residuos Sélidos (PNRS), instituida
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pela Lei n2 12.305, regulamentada pelo decreto n? 10.936, que apresenta principios, diretrizes,
instrumentos, responsabilidades e metas para a eliminagdo e recuperagao de lixdes, associadas
ao incentivo a valorizacdo dos residuos, a inclusdo social, a promocado da logistica e da coleta
seletiva, e também da emancipa¢do econGmica de catadores de materiais reciclaveis (Brasil,
2010; 2022). Além disso, a PNRS menciona a insercdo das organizacGes de catadores nos
sistemas municipais de coleta seletiva, nas medidas indutoras e linhas de financiamento que
prioriza as iniciativas de implantacdo de infraestrutura fisica, aquisicdo de equipamentos para
cooperativas e outras formas de organizacGes de catadores (Brasil, 2010).

Apesar da importancia socioambiental dos catadores, por muito tempo sua figura foi a
de “pessoa oculta”, invisivel, no cenario social. Seu trabalho era resumido, basicamente, por suas
atividades em “lixGes”. A falta de amparo social e as precariedades de trabalho tornam os
catadores vulneradveis a diversas situacdes, com condi¢Oes precarias de trabalho que trazem
graves consequéncias para sua saude. Os trabalhadores sdo expostos, constantemente a fatores
deriscos, que podem desencadear acidentes e diversos tipos de doenga (Moura; Dias; Junqueira,
2018; Silva, 2006).

Moura, Dias e Junqueira (2018), reforcam que a saude e o trabalho dos catadores
precisam estar regulamentados nas normas de seguranca, uma vez que, no ambiente de
trabalho eles estdo frequentemente expostos a incidentes de risco. Nesse ambito, os
Equipamentos de Protec¢do Individual (EPIs) sdo uma importante ferramenta de protecdo para
evitar acidentes de trabalho e a contaminacgdo (Silva, 2006).

Com o advento da Doenga do Virus Corona 2019 (COVID-19), o panorama brasileiro de
condigdes de trabalho e salde dos catadores obteve maior atengdo em muitos municipios
brasileiros, devido as possibilidades de contaminagdo dos residuos por eles gerenciados,
particularmente os de risco bioldgico. Ocorre que essa nova realidade mudou os padrdes da
geracdo de residuos infectantes. E importante destacar que, nesse periodo, os Residuos Sélidos
Domiciliares (RDO) poderiam conter Residuos de Servico de Saude (RSS), originados de pacientes
infectados. Conforme a Lei n? 11.445, atualizada pelo Marco Legal de Saneamento Basico, a
responsabilidade pela etapa final de residuos infectantes, quando gerados em domicilio sdo de
responsabilidade do servigo publico de limpeza urbana (Brasil, 2007; 2020a). Os responsaveis
por esse servi¢co, na maioria das vezes, sdo catadores de materiais reciclaveis que nem sempre
utilizam EPIs para realizd-lo, fato que potencializa o perigo quanto a contaminagdo e por
consequéncia os acidentes de trabalho.

Segundo a PNRS, os RSS sdo classificados como perigosos, uma vez que podem
apresentar  caracteristicas como  patogenicidade, toxicidade, carcinogenicidade,
mutagenicidade, entre outras (Brasil, 2010). De acordo com a NBR 10.004 e a NBR 10.007, da
Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), os RSS podem ser classificados ainda como
Residuos Perigosos, Classe |, por apresentarem risco bioldgico e caracteristicas de
patogenicidade (ABNT, 2004a; 2004b). Conforme a Nota Técnica GVIMS/GGTES/ANVISA n2 04 da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), os RSS, provenientes de pacientes com COVID-
19, sdo enquadrados como de Risco 3, que inclui agentes biolégicos com alto risco individual e
moderado risco para a comunidade (Brasil, 2020b).

Nesse cendrio, de acordo com Penteado e Castro (2020), ndo se pode desconsiderar o
risco do aumento da propagacdo do virus por meio dos residuos originados de individuos
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contaminados, visto que um acréscimo brusco de residuo infeccioso pode extrapolar a
capacidade dos sistemas coleta municipal.

Sabendo-se que o gerenciamento dos residuos infecciosos gerados em domicilio é de
responsabilidade do servico de limpeza publica e que os catadores sdo responsaveis pelo manejo
desses residuos, existe um risco associado ndo somente a COVID-19, mas também a outras
doengas que podem ser transmitidas em condig¢des precarias de trabalho (Brasil, 2007; 2020a).

2 OBJETIVO

A presente pesquisa teve como objetivo elaborar um diagndstico quanto as condi¢cGes
de trabalho e saude dos catadores de materiais reciclaveis, no municipio de Ponta Grossa-PR,
no periodo da pandemia da COVID-19.

3 METODOLOGIA

Essa pesquisa teve uma abordagem quantitativa de carater descritivo e exploratdrio,
a fim de diagnosticar os desafios enfrentados pelos catadores de materiais reciclaveis que
atuaram nas atividades de coleta e triagem, no periodo de pandemia da COVID-19, no municipio
de Ponta Grossa, estado do Parana.

O municipio de estudo esta localizado na regido dos Campos Gerais a 115 km da capital
Curitiba, com uma &rea territorial de 2.054,732 km?2. De acordo com os dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), Ponta Grossa dispGe de uma populagdo de 311.611
mil habitantes (IBGE, 2010).

De acordo com a Secretaria Municipal do Meio Ambiente de Ponta Grossa (SMMA-
PG), as associacbes de catadores de materiais reciclaveis, atualmente, contam com a
participacdo de 110 catadores distribuidos em associagdes localizadas em quatro zonas do
municipio (SMMA-PG, 2021).

A coleta de dados ocorreu entre o periodo de novembro de 2020 a setembro de 2021.
Nesse periodo, foram entrevistados 83 catadores que trabalharam nessas associa¢des, durante
a pandemia de COVID-19. A abordagem do catador para a participacdo no estudo foi igual em
todas as associagdes.

O instrumento desenvolvido para a pesquisa corresponde ao questiondrio que foi
adaptado dos estudos realizados por Machado (2016) e Silva (2017). Todavia, devido a questdo
da abordagem das condi¢Bes de trabalho e salde desses trabalhadores, em um periodo de
pandemia, situagdo recente no contexto mundial e brasileiro, foram inseridas questdes de
acordo com as diretrizes da legislagdo vigente no Brasil (Brasil, 2005; 2010; 2018; 2020b).

A construcdo do instrumento foi realizada por um grupo de estudo e passou pela
avaliacdo de seis juizes, doutores e especialistas em areas relacionadas a gestdo residuos sélidos
urbanos, para validagdao de face e conteldo. O instrumento foi composto por 60 questdes,
algumas de abordagem técnicas contendo perguntas semiestruturadas e questdes que
utilizaram escala Likert. As perguntas de abordagem técnica tiveram como objetivo uma analise
com medidas estatisticas de média, desvio padrdo e porcentagem. O questionario foi dividido
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em 4 partes: dados pessoais; perfil profissional; saide ocupacional; e riscos ocupacionais em
periodo de pandemia por COVID -19.

A partir da aplicagao do instrumento os resultados foram organizados em planilhas no
Microsoft Excel® e a apresentacdo grafica elaborada no mesmo software. Os dados foram
analisados por meio da estatistica descritiva. Essa analise ocorreu de acordo com os itens
abordados nos questiondrios, objetivando uma melhor visualizagdo dos resultados.

Ressalta-se que este estudo foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa (COMEP)
da Universidade Estadual do Centro-Oeste, sob o parecer n? 4.464.822, conforme as exigéncias
éticas das legislagOes vigentes para estudos envolvendo seres humanos (Brasil, 2012; 2016).

4 RESULTADOS E DISCUSSOES
4.1 Dados pessoais

Em relagdo aos dados pessoais o objetivo foi identificar as principais varidveis
sociodemograficas, a fim de realizar a caracterizacdo do grupo investigado. Para melhor
visualizacdo, o percentual das varidveis sociodemograficas de género, faixa etdria e escolaridade
foram apresentados na Figura 1.

Figura 1 — Porcentagens (%) dos participantes de acordo com as variaveis sociodemograficas
72,3%

47,0% 48,2%
27,7%
. I 10,9%
Feminino Masculino 18 a 35 anos 56 a 75 anos Ens. fund.
Incompleto
Género Faixa etaria Escolaridade

Fonte: Autores (2023)

A maioria dos catadores que formaram a amostra eram do género feminino (72,3%).
Cerca de 47,0% da amostra estava na faixa de 18 a 35 anos, com grau de instru¢do de ensino
fundamental incompleto (48,2%). O perfil demografico encontrado no estudo a partir das
varidveis: género, idade e grau de instrucdo estdo de acordo com a literatura reportada em
outros estudos da area (Castilhos Junior et al., 2013; Teixeira, 2015).

Embora a faixa etaria de 18 a 35 anos tenha apresentado o maior percentual, essa
pesquisa revelou que pelo menos 10,8% dos associados possuiam idade entre 56 a 75 anos.
Esses dados estdo em concordancia com os achados de estudos como o de Rozman et al. (2010)
eJesus et al. (2012), sendo a dificuldade de inser¢do no mercado de trabalho por pessoas acima
dos 40 anos um dos motivos da adesdo ao trabalho com residuos desse grupo etario.

Outro aspecto que justifica a adesdo ao trabalho de catador é a baixa escolaridade que
se mostrou semelhante ao estudo de Moura, Szul e Sene (2020). A proporc¢do (48,2%) dos
participantes com ensino fundamental incompleto, encontrados nesse estudo, esta de acordo
com a pesquisa de Silva, Goes, Alvarez (2013), que apresentou o panorama nacional de nivel de
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instrucdo dos catadores, sendo que, no Brasil, a média dos trabalhadores que possuem ensino
fundamental completo é de apenas 24,1%.

Sobre a renda média geral segue o0 mesmo padrdo observado hda alguns anos no
trabalho dos catadores em outros estudos (Lazzari; Reis, 2011; Castilhos Junior et al., 2013).
Levando em considerac¢do o valor atual do saldrio minimo brasileiro de RS 1.320,00, nessa
pesquisa foi detectada uma média salarial de RS 936.54, assim sendo os catadores seguiam
recebendo salario abaixo do minimo correlato dos estudos mencionados.

Um dos fatores que influenciam a remuneracao dos catadores é a variagdo dos valores
agregados a cada tipo de material. Os catadores participantes dessa pesquisa revelaram que,
apdés a implantacdo do Programa Feira-Verde, pelo poder publico, a renda melhorou
consideravelmente. A partir desse projeto a populagao realiza a troca de seus reciclaveis por
verduras produzidas por pequenos produtores rurais do municipio em estudo (Lamp, 2012). O
resultado do programa consiste em uma segregac¢ao mais selecionada por parte da populagao,
por conseguinte uma coleta com reciclaveis de maior valor comercial.

Uma das formas mais adequadas para mudar esse cenario social dos catadores esta
fundamentada nas diretrizes da legislacdo vigente. A PNRS traz como um de seus objetivos o
incentivo a industria da reciclagem por parte do poder publico e como instrumento o incentivo
a criagdo e ao desenvolvimento de cooperativas e associacdo de catadores (Brasil, 2010).

4.2 Perfil profissional

Vale destacar que o municipio de Ponta Grossa-PR dispde de quatro associagOes de
catadores de materiais reciclaveis em atividade. Todos os participantes da pesquisa estavam
integrados a alguma dessas associacdes, nas quais a configuracao de trabalho ocorria em sua
totalidade, pela modalidade de lucro total dividido. Dessa forma, o lucro e os possiveis prejuizos
originados desse trabalho sdo igualmente divididos entre os membros que fazem parte da
associacdo. Esse tipo de remuneracdo é comum em associacdes de catadores como foi
identificado no estudo de Galdino, Malysz e Martins (2015).

Em relagdo ao veiculo utilizado no trabalho, os participantes disseram nao usar. Isso
porque a maioria (97,6%) dos catadores trabalhavam somente nas associa¢des, sendo o servigo
de coleta seletiva terceirizado pela prefeitura. Dos participantes que trabalhavam nas
associacbes e também realizavam coleta nas ruas por meio do trabalho informal (2,4%), um
participante afirmou que o veiculo utilizado no trabalho era leve e de facil manuseio e o outro
disse que era pesado, mas de facil manuseio. O veiculo utilizado por esses catadores nas
atividades de coleta informal trata-se do carrinho elétrico. Em 2009 o Parque Tecnoldgico de
Itaipu (PTI), em parceria com empresas privadas, disponibilizou protétipos de Veiculo Elétricos
para Catadores (VEC) para cooperativas de varios municipios a fim de que os catadores
validassem o projeto. O relato do uso do VEC, nessa pesquisa, evidencia um exemplo do projeto
desenvolvido pelo PTI para melhorar as condigdes de trabalho dos catadores (ITAIPU... 2007),
contudo trata-se de uma situac¢do isolada no municipio estudado.

De acordo com os dados levantados, o periodo médio em que atuavam no trabalho
com materiais reciclaveis era de 5 anos, e pelo menos 3 anos trabalhando como profissionais
associados. A média de anos de trabalho nas associa¢des identificado nessa pesquisa esta
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conforme o encontrado por Machado (2016). Quanto as horas trabalhadas, a média foi de 7
horas diarias. Essa média de horas de trabalho esta proxima do resultado de outros estudos em
associacbes (Machado, 2016; Teixeira, 2015).

Os catadores foram questionados sobre o motivo que despertou o interesse por
trabalhar com materiais recicldveis, dentre as principais respostas foi identificada a necessidade
(34,0%), Unica oportunidade (26,0%) e complemento de renda (11,0%) (Figura 2).

Figura 2 — Motivo pela escolha do trabalho com materiais reciclaveis pelos catadores

34,0%

26,0%
11,0% 11,0% 10,0%
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Necessidade Unica Unica Complemento Profissdo Realizagdo Outros motivos
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Fonte: Autores (2023)

Os resultados desse estudo em relagdo aos motivos da escolha do catador pela
atividade de reciclagem apresentam semelhanga com outros estudos. De acordo com Galdino,
Malysz e Martins (2015), a falta de oportunidade de emprego e a necessidade de sustentar a
familia sdo as principais razoes que leva o catador ao trabalho com materiais reciclaveis. Outra
pesquisa revelou que o motivo para o catador se engajar nessa modalidade de trabalho consiste
no desemprego e na falta de qualificacdo (Silva, 2017).

Embora a escolha de trabalhar na atividade de coleta ndo fosse encarada de maneira
positiva pelos catadores, vale ressaltar que os entrevistados relataram alguns motivos otimistas
em relagdo ao trabalho, entre eles estavam a profissdo familiar e a realizagao profissional. O
sentimento em relagdo ao trabalho e a vida atual, o relacionamento com os colegas de trabalho
e o retorno financeiro, foram alguns dos fatores de maior destaque.

Na concepcdo dos participantes desta pesquisa, o trabalho com recicldveis era
considerado uma atividade vantajosa (60,0%). Os achados de Miura e Sawaia (2013) corroboram
com resultados obtidos nesse estudo. Os catadores entendem que o trabalho com residuos
proporciona uma vida digna, pois supre suas necessidades bdasicas e por isso existe esse
sentimento positivo em relacdo a atividade exercida.

Em relacdo ao tratamento que recebiam da sociedade, o sentimento era considerado
moderado por 43,0%, ruim ou extremamente ruim por 28,0%. Outros estudos como o de
Sidegum et al. (2015) e Amate, Carneiro e Hoefel (2017) demonstraram que os aspectos sociais
do trabalho com residuos sdo considerados negativos pelos catadores. A discriminagao e a
exclusdo social em que sdao submetidos sdo fatores que justificam esse sentimento. Embora
existam alguns pontos negativos relacionados a atividade da catacdo, os catadores dessa
pesquisa demonstraram ndo possuir duvida sobre a sua importante funcdo em relacdo ao
cuidado com o meio ambiente.
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4.3 Saude ocupacional

Os participantes revelaram estar informados ou extremamente informados em relacao
a importancia do uso dos EPIs (88,0%), fato significativo para a saude dos catadores, uma vez
gue a principal causa dos acidentes de trabalho, nesse meio, ocorre pela falta de informacgao
(Silva, 2006). Em relagdo aos riscos de doencas existentes no trabalho com reciclaveis e sobre as
medidas de seguranga que podem ser adotadas para diminuir sua exposi¢cdo, a maioria dos
participantes disseram estar informados (71,0%). Esses dados divergem dos achados de
Machado (2016) que, em sua pesquisa sobre a importancia do uso de EPIs, observou que 58,0%
dos catadores ndo receberam qualquer tipo de informacao em relacdo aos riscos de doencas e
sobre as medidas de protegdo.

Os catadores, dessa pesquisa, apontaram que capacitagdes a fim de explanar os
diversos tipos de doengas passiveis do trabalho com recicldveis e sobre as medidas de protecao,
ocorriam com frequéncia moderada nas associagdes (30,0%). Esse resultado difere de outro
estudo, também realizado no estado do Parand, onde 82,0% dos entrevistados afirmaram que
ndo eram promovidas reunides com este fim e quando eram realizadas tratavam apenas dos
assuntos internos da associacdo (Machado, 2016). Dessa forma, esse resultado pode ser uma
caracteristica prépria do municipio estudado.

Em relagdo a posicdo em que trabalhavam, 44,6% dos catadores disseram que
passavam em pé a maior parte do tempo. Resultados equivalentes foram encontrados no estudo
realizado por Silva (2006). Quanto ao uso de EPIs, a minoria disse nunca utilizar (1,2%), que
manifestaram como justificativa o incomodo, fato identificado também no estudo de Barboza
et al. (2015), onde os catadores disseram ndo usar EPIs por ndo servir, por serem apertados e
por considera-los desconfortaveis.

Outro motivo para nao utilizar os EPIs, encontrado nessa pesquisa, refere-se a
diversidade de atividades desenvolvidas nas associa¢cdes que participaram do estudo, como, por
exemplo, o servico de cozinha e por isso ndo consideravam necessario seu uso. ldentificou-se
gue a utilizacdo frequente de EPIs é comum entre os catadores, conforme demonstrado na
pesquisa de Castilhos Junior et al. (2013). Nesse estudo, pode-se verificar quais equipamentos
eram mais utilizados, sendo eles: luva, botina e avental (Figura 3).

Figura 3 — EPIs utilizados pelos catadores de materiais reciclaveis

94,0% 94,0%
o 20,5%
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protegdo auricular solar manga
comprida

Fonte: Autores (2023).

A maioria dos catadores relataram que os EPIs estavam em boas condig¢des (55,4%) ou
extremamente boas (20,5%). Em 82,7% dos casos o responsavel pelo fornecimento dos
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equipamentos era a propria associacdo. Além disso, informaram que existia uma fiscalizacdo
guanto do uso desses EPIs (87,9%), sendo esse controle realizado, muitas vezes (48,2%), pelo
responsdvel da associacao.

A maioria dos catadores relataram que, ao serem admitidos, ndo foram treinados para
realizar as atividades na associagdo (51,8%). Esses achados estdo de acordo com o estudo de
Machado (2016). Entretanto, um numero relevante de colaboradores (48,2%), dessa pesquisa,
informou que houve treinamento e que os responsaveis foram os préprios colegas de trabalho.

Dos participantes, 38,5% afirmaram ter sofrido algum tipo de acidente de trabalho,
mas que na associagdo existia um procedimento em casos desses acidentes (59,0%). Os dados
levantados na pesquisa mostram os tipos de acidentes sofridos pelos catadores, sendo cortes
(34,9%) e perfuragdes (16,9%) os mais citados (Figura 4).

Figura 4 — Acidentes de trabalho sofridos pelos catadores de materiais reciclaveis
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Fonte: Autores (2023).

As categorias de acidentes relatadas nesse estudo, coincidem com as frequentemente
identificadas nos estudos de Machado (2016) e Castilhos Junior et al. (2013). A falta de
informacdo dos catadores acaba resultando no uso ineficaz dos EPIs. Barboza et al. (2015)
reforcam que para uma maior adesao quanto ao uso dos equipamentos, é de suma importancia,
além de promover uma maior conscientizagcdo dos trabalhadores, que sejam disponibilizados
EPIs de tamanho adequado e de boa qualidade.

4.4 Riscos ocupacionais em periodo de pandemia por COVID -19

Embora o surgimento da pandemia de COVID-19 tenha trazido a possibilidade de
outras modalidades de trabalho, como por exemplo, o trabalho remoto e o modelo hibrido,
muitos trabalhadores precisaram dar continuidade, exclusivamente, as atividades presenciais,
em situacdes que modelo virtual ndo era possivel. Era o caso das atividades de coleta e triagem
de residuos onde, em muitos municipios, os catadores seguiram trabalhando presencialmente
em todo o periodo de pandemia. Os resultados relativos a suspensao, horas, renda e motivacoes
para o trabalho no periodo de pandemia da COVID-19 sdo apresentados na Tabela 1.
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Tabela 1 - Resultados referentes a suspensdo, horas, renda e motivagdo para o trabalho em periodo de pandemia

Categorias Variaveis Frequéncia Percentual
Houve a suspensdo do trabalho na Sim 14 16,9%
associa¢do Nado 69 83,1%
- Sim 72 86,7%
Continuidade do trabalho N3o 1 13.2%
. Até 15 dias 6 7,2%
Dias de afastamento Mais de 15 dias 5 6.0%
Necessidade 58 69,9%
Complementagdo de renda 10 12,0%
Para nao ficar em casa 1 1,2%
Motivagdo para seguir com o trabalho N&o houve influéncia 1 1,2%
N3o teve alteragdo na rotina 1 1,2%
Se afastou 11 13,2%
N&o soube responder 1 1,2%
Receberam algum auxilio mensal do Sim 64 77,1%
governo durante a pandemia Ndo 19 22,9%
Categorias Média Desvio Padrido
Meses de recebimento de auxilio do 48 10
governo
Horas de. trabalho diaria durante a 79 10
pandemia
Renda RS 1.198,15 RS 384,91

Fonte: Autores, 2022.

Em relacdo ao questionamento referente a suspensdo dos trabalhos na associacao,
16,9% dos participantes disseram que ocorreu paralisagdo, entretanto as atividades foram
suspensas apenas para aqueles com idade avangada (16,9%), que precisaram ser afastados por
15 dias (7,2%). Diante disso, constatou-se que, a maior parte dos catadores seguiram
normalmente com o trabalho no municipio de estudo (86,7%), embora muitas cidades
brasileiras tenham suspendido os programas de reciclagem como medida para evitar a
transmissdo da COVID-19 (Urban; Nakada, 2021).

Quanto ao estimulo para seguir com trabalho em tempo de pandemia, 69,9% dos
participantes relataram manter as atividades por necessidade e outros 12,0% para
complementacdo de renda. A necessidade e a complementacdao da renda seguem como
motivagdes para o trabalho com reciclaveis, antes e durante a pandemia. Entretanto, no periodo
anterior a pandemia, na questdo sobre a motivacdo para trabalhar com reciclaveis, a
“necessidade” apresentou o indice de apenas 34,0%. Esse aumento remete ao pensamento de
qgue, antes da pandemia da COVID-19, existissem outras motiva¢des para o trabalho com
reciclaveis, mas que agora uma das principais motivacées fundamenta-se na necessidade. Essa
comparagdo também reforca que, embora existisse o medo da infecgdo por COVID-19, a
necessidade pelo trabalho se sobrepde.

Os catadores do presente estudo trabalharam em média 8 horas por dia durante a
pandemia, isto significa que houve um aumento na carga hordria diaria em relagao ao periodo
anterior, onde os catadores disseram trabalhar, em média, 7 horas didrias. Isso pode ter ocorrido
devido ao aumento da producdo de residuos durante a pandemia (Silva Filho, 2022).

De acordo com esta pesquisa, a renda média salarial dos catadores, aumentou em
21,8% em relagdo ao periodo anterior. Isso pode estar atrelado a dois fatores: ao aumento da
geracao de residuo que pode ter ocasionado em melhorias no mercado de reciclaveis e ao auxilio
emergencial disponibilizado pelo governo federal que se somou a renda fixa (Brasil, 2020c). Dos
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catadores entrevistados, 77,1% receberam algum auxilio pelo periodo de 5 meses contados até
a data da coleta de dados do estudo.

Os participantes da pesquisa responderam a questdes voltadas ao uso dos EPIs
durante a pandemia, sendo os resultados compilados e apresentados na Tabela 2.

Tabela 2 - Resultados relativos ao uso de EPIs durante a pandemia da COVID-19

Categorias Varidveis Frequéncia Percentual

Sim 65 78,3%

Houve o fornecimento de EPIs diferentes Nao 17 20,5%

Sem resposta 1 1,2%

Prefeitura 19 22,9%

Responsaveis pelo fornecimento de EPIs Comprou com seu dinheiro 25 30,1%

P P A associacio 41 49,4%

Doagdes 9 10,8%

Houve algum treinamento especifico nesse ~ Sim 31 37,3%

periodo Nao 52 62,6%

. o Prefeitura municipal 12 14,5%
Responsaveis pela realizagdao do . _—

. Responsdvel pela associagdo 18 21,7%

treinamento
Sem resposta 1 1,2%

Fonte: Autores, 2022.

Os participantes relataram que foram fornecidos EPIs diferentes dos usuais, sendo a
mascara o equipamento mais citado na pesquisa (78,3%). Dos catadores entrevistados, 49,4%
disseram que esses equipamentos foram fornecidos pela prépria associagdo, 30,1% adquiriram
0s proprios equipamentos, 22,9% receberam os EPIs da prefeitura de Ponta Grossa e apenas
1,2% disseram que ndo utilizaram EPIs, porque nao foi fornecido. Esse resultado corrobora com
os dados levantados na pesquisa realizada por Dias et al. (2020) que identificou que entre os
habitos realizados para preven¢ao da COVID-19, o uso de EPIs foi a pratica mais citada.

Em relagdo a pauta sobre os treinamentos realizados durante a pandemia, 62,6%
informaram que ndo houve nenhum tipo de pratica. Os participantes que relataram ter algum
tipo de treinamento (37,3%), afirmaram que quem realizou foi o responsavel pela associagdo
(21,7%). Com efeito, no contexto geral, ndo foi identificado um protocolo especifico que
orientasse o setor em relacdo a prevencdo da COVID-19. O que ocorreu foi que as associagdes
desenvolveram as préprias estratégias de prevenc¢do de contégio (Dias et al., 2020).

Durante o trabalho no periodo de pandemia, 47,0% dos participantes disseram ter tido
contato com material potencialmente infetante. Mas, embora tenha existido o contato com
esses residuos, eles relataram que ndao houve na associa¢do orientagdes com objetivo de
informar sobre os cuidados em caso de contato com residuos infectantes (61,4%).

Esses resultados ilustram um cendrio preocupante e que coloca em risco a saude do
catador. As mascaras, alguns RSS e RDO gerados por pacientes da COVID-19 em residéncias, se
enquadram como materiais potencialmente infectantes e que muitas vezes eram destinados
para a coleta seletiva. A presenca de residuos infectantes na coleta seletiva se confirma a partir
de alguns estudos que relataram que o surgimento da COVID-19 gerou um aumento do uso de
mascaras faciais e RSS, em consequéncia disso houve um maior nimero de descarte desse
residuo de maneira inadequada no meio ambiente (Nzediegwu; Chang, 2020; Asim; Badiei;
Sopian, 2021; Amuah et al., 2022). A evidéncia da presenca desse tipo de residuo na coleta
seletiva também foi identificada por Rocha et al. (2021).
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Quanto aos procedimentos de seguranca adotados, 94,0% dos participantes da
pesquisa disseram que existiram algumas estratégias de seguranga, sendo as mais citadas: uso
de mascara (95,2%), higiene frequente das maos com agua e sabdo (89,2%), uso de alcool 70%
(85,5%) e distanciamento social (63,9%). Esses resultados demonstram similaridade com outra
pesquisa onde foi identificado que os catadores aderiram a todos esses procedimentos de
seguranca, tendo uma rdpida adaptacdo aos protocolos desenvolvidos (Dias et al., 2020).

Embora 47,0% dos participantes tenham relatado o contato com residuo infectante,
os catadores disseram ndo ter sofrido nenhum acidente de trabalho durante a pandemia
(98,8%), o unico participante que afirmou ter sofrido ndo quis indicar o tipo de acidente. Isso
ocorre porque na maioria das vezes os catadores ndo sabem identificar os riscos ocupacionais
(Medeiros; Macedo, 2006).

Um resultado intrigante desse trabalho foi que 98,8% dos participantes disseram ndo
ter contraido a doenca, sendo que o entrevistado que contraiu a COVID-19 ainda nao trabalhava
com residuos quando foi infectado. Isso pode ter ocorrido por algumas razdes: nem todos os
casos suspeitos tiveram acesso a testes para confirmagdo da doenga ou ainda, porque nem
todos os casos suspeitos procuram o Sistema Unico de Saude (SUS) para a deteccdo. Esse
resultado assemelha-se com a pesquisa de Dias et al. (2020). Também pode ter ocorrido entre
os entrevistados o receio de comunicar a infeccdo da doenca por medo perder o emprego. Outra
possibilidade é de que quando foi realizada a coleta de dados os picos de contagio da COVID-19
ainda ndo tinham alcanc¢ado altos indices.

Os catadores também foram questionados a respeito das mudancas observadas em
relagdo ao recebimento dos residuos, sendo que 68,7% identificaram que houve mudangas
quando ao recebimento, a resposta mais citada foi que o nimero de residuos recebido
aumentou e separac¢do na fonte geradora continuou igual (37,3%). O resultado do presente
estudo, em relagdao ao aumento do volume de residuos gerados durante periodo de pandemia
de COVID-19, se assemelha com o resultado da pesquisa noticiada pela Associac¢ao Brasileira de
Empresas de Limpeza Publica e Residuos Especiais (ABRELPE) que identificou o aumento na
producdo de residuos, no Brasil, durante esse periodo (Silva Filho, 2022).

Outro ponto abordado foi a implantagdo da quarentena dos residuos no periodo de
pandemia. Os participantes dessa pesquisa relataram que nao houve esse procedimento nas
associagdes (78,3%). A quarentena dos residuos consiste no armazenamento do material que
chega as centrais de triagem com durag¢do recomendada de 3 a 5 dias (Gomes et al., 2020). De
acordo com Kampf et al. (2020) a quarentena dos residuos representa uma excelente estratégia
para o controle de contagio da COVID-19.

Ainda em relagdo as acles realizadas para a minimizacdo do contagio da COVID-19, foi
perguntado aos participantes se houveram mudancas a fim de reforgar as praticas de higiene,
sendo que 53,0% disseram que os reforgos de higiene na associacdo foram frequentes.

Foi perguntado aos participantes dessa pesquisa qual foi a frequéncia de contato com
material contendo a identificagdo “residuo perigoso” na rotina de trabalho durante a pandemia
da COVID-19. Eles disseram que essa circunstancia nao se aplicava a eles, visto que grande parte
nao viu nenhuma vez essa identificagdo em sacos plasticos por parte da sociedade (83,1%).
Embora, nessa mesma pesquisa, se tenha o relato dos participantes confirmando ter tido
contato com residuos potencialmente infetantes. Sabendo-se que houve diversas notas e

12



C Revista Nacional de Gerenciamento de Cidades

ISSN 2318-8472,v. 12, n. 87, 2024

recomendac¢bes desenvolvidas pelas instituicdes das areas de saide e meio ambiente instruindo
o devido manejo dos residuos perigosos, nesse periodo, aparentemente essas orientagdes ndo
surtiram o efeito esperado com relacdo ao manejo de residuos pela populacao.

Quando questionados sobre os sentimentos que possam ter afetado a saude mental
durante a pandemia, 19,3% revelaram ter esses sentimentos com frequéncia e 37,3% com
frequéncia moderada. Yang et al. (2020), Wang et al. (2020), Duan e Zhu (2020) estudaram os
efeitos negativos da pandemia da COVID-19 em adolescentes e idosos, nesses estudos foi
revelado problemas de ordem psiquica. Em ambientes insalubres e com poucas condi¢Ges de
higiene, como é o caso de alguns centros de triagem, esse quadro de sentimentos negativos
causados por medo de contaminacao tende a aumentar.

Durante a pandemia, 48,2% dos participantes consideravam bom o sentimento com
relagdo ao trabalho. E possivel que essa percepcdo entre os catadores tenha ocorrido pelo fato
de que ndo houve grandes alteragGes na rotina de trabalho. Outra razdo para que o sentimento
tenha sido considerado bom, é que grande parte dos participantes disseram estar informados
sobre os riscos de contaminagao relacionados ao trabalho nesse periodo (49,4%).

Sobre a consciéncia da importancia da continuidade de seu trabalho, no periodo de
pandemia, 57,8% dos participantes disseram estar conscientes e 38,5% extremamente
conscientes, ndo havendo nenhum catador que disse estar “nada consciente” em relacdo a
importancia de seu trabalho nesse periodo.

Ainda nessa linha, os participantes foram questionados se eles concordavam que,
agora ao fim da pandemia de COVID-19, as pessoas dariam mais importancia para o trabalho
dos catadores, sendo que 36,1% concordaram e 19,3% concordaram totalmente. Esse resultado
indica que o catador tem consciéncia da importante fungdo social que realiza e acredita que esse
episédio de grande ameaca a saude publica seja uma oportunidade para sociedade se
sensibilizar e passar a reconhecer o papel de forma integra, uma vez que os catadores estiveram
em linha de frente na manutencgao da limpeza urbana em ambiente hostil.

5 CONCLUSAO

O perfil sociodemografico investigado revelou a prevaléncia de mulheres entre os
catadores participantes da pesquisa. Quanto ao fator renda, identificou-se que os catadores
estavam recebendo um saldrio abaixo do valor minimo atual. A varidvel grau de instrugdo
mostrou-se semelhante ao que traz a literatura e assim confirma o senso comum de que muitos
individuos ingressam na atividade em busca de recursos necessdrios para sua sobrevivéncia.

Quanto ao perfil profissional, uma questdo relevante observada, que afetava
negativamente o catador, foi em relacdo ao tratamento que recebiam da sociedade, sendo a
“exclusdo” e “discriminagdo” as palavras mais descritas para justificar o sentimento negativo.
Nesse sentido, constata-se que as questdes psicossociais devem ser objeto de estudo e reforcam
a necessidade de tratar os cenarios que trazem sofrimento ao catador.

A percepcdo dos catadores quanto a salde ocupacional apresentou varia¢do
dependendo da dimensdo analisada, assim entende-se que as percepc¢des dos catadores
relativas salde ocupacional ainda ndo estdo bem compreendidas de acordo com que a
normativa exige e, portanto, estdo sujeitos aos riscos recorrentes ao ambiente de trabalho.
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Em relagdo aos riscos ocupacionais em periodo de pandemia por COVID-19, foram
observados resultados diversos. Apesar do cendrio de instabilidade e de crise econdémica
resultante da pandemia da COVID-19, os participantes dessa pesquisa apresentaram certa
satisfacdo quanto a renda. Quanto as motivagdes para seguir com o trabalho, durante a
pandemia, a necessidade se sobrepds ao medo da infec¢do. Os catadores demonstraram estar
informados em relagdo aos riscos enfrentados no periodo de pandemia e, portanto,
desenvolveram suas estratégias para a contencdo da propagacao do virus.

Esses resultados permitiram elaborar um diagndstico quanto as condi¢Ges de trabalho
e salde dos catadores no municipio de Ponta Grossa-PR, no decorrer da pandemia de COVID-
19. Nesse periodo, os residuos, quando gerenciados inadequadamente, tornaram-se um
obstaculo para a gestdo das cidades brasileiras. Nesse contexto, o trabalho do catador
apresentou-se ainda mais relevante, reforcando a importancia da categoria ter o seu
reconhecimento profissional e a garantia de seus direitos civis. Além disso, é necessdrio que esse
assunto seja pauta das agendas administrativas dos municipios, para que possam ser
desenvolvidas novas acGes que promovam uma gestdo integrada e sustentavel dos residuos,
com uma inserc¢do ativa dos catadores nesse processo, a fim de alcancar um gerenciamento
ambiental urbano fundamentado nos principios dos objetivos do desenvolvimento sustentavel.
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